ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAGOGI

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS
LEI MUNICIPAL N° 765/2022

(de 13 de julho de 2022)

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO E
FUNCIONAMENTO DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL DE MARAGOGI/AL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARAGOGI, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal
e pela Constituicao Federal, faz saber que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO I
Secdo I
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° A Guarda Civil Municipal de Maragogi/AL - GCM tem
sua organiza¢do ¢ funcionamento regidos pelas disposigdes
desta Lei.

Art. 2° A GCM ¢ uma instituigdo de carater civil, uniformizada
e armada, com a fung¢do de protecdo municipal preventiva do
patriménio, dos bens e dos servigos do Municipio, que atua
através de sistema integrado de seguranca publica, de defesa
social e urbana.

Art. 3° A GCM integra a estrutura administrativa do municipio
de Maragogi/AL, estando subordinada a Secretaria Especial de
Defesa ¢ Prote¢do Social.

Art. 4° Os servidores ocupantes do cargo de Guarda Municipal
submetem-se ao Regime Juridico Unico dos servidores de
Maragogi/AL, respeitadas as especificidades previstas nesta
Lei.

CAPITULO II
Dos Principios

Art. 5° S8o principios que regem a atuagdo da GCM:

I - protegdo e promogao dos direitos humanos fundamentais, do
exercicio da cidadania e das liberdades ptblicas;

II - preservagdo da vida, da integridade fisica e da dignidade
humana, a redugdo do sofrimento e diminui¢ao das perdas;

III - preservagdo do meio ambiente;

IV - patrulhamento preventivo comunitario;

V - compromisso com a evolugao social da comunidade; e
VI - uso progressivo da forga.

CAPITULO I
Das Competéncias

Art. 6° E competéncia geral da GCM a protecio preventiva de
bens, servigos, logradouros publicos e instalagdes do
municipio.

Paragrafo tinico. Os bens mencionados no caput abrangem os
de uso comum, os de uso especial e os dominiais.

Art. 7° Sdo competéncias especificas da GCM:

I - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do
municipio;

II - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, as infragdes
penais ou administrativas e atos infracionais que atentem
contra os bens, servicos ¢ instalagdes municipais;



III - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do
municipio, para a protecdo sistémica da populacdo que utiliza
os bens, servigos e instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranca
publica, em ag¢des conjuntas que contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus
integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos direitos
fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que lhes forem
conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos termos do
Codigo de Transito Brasileiro, mediante convénio celebrado
com 06rgdo de transito estadual ou municipal;

VII - proteger o patrimonio ecoldgico, histérico, cultural,
arquitetonico ¢ ambiental do municipio, inclusive adotando
medidas educativas e preventivas;

VIII - cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas
atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discuss@o de solugdes
de problemas e projetos locais voltados a melhoria das
condig¢des de seguranca das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os 6rgaos estaduais, da Unido ou
de municipios vizinhos, por meio da celebragdo de convénios
ou consorcios, com vistas ao desenvolvimento de agles
preventivas integradas;

XI - articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais,
visando a adocdo de agdes interdisciplinares de seguranga no
municipio;

XII - integrar-se com os demais 6rgdos de poder de policia
administrativa, objetivando contribuir para a normatizagdo e a
fiscalizagdo das posturas e do ordenamento urbano municipal;

XIII - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou
presta-lo direta ¢ imediatamente quando deparar-se com elas;

XIV - encaminhar & autoridade policial competente, diante de
flagrante delito, o autor da infragdo, preservando o local do
crime, quando possivel e sempre que necessario;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranga local,
conforme plano diretor municipal, por ocasido da construgdo
de empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver agdes de prevencdo primaria a violéncia,
isoladamente ou em conjunto com os demais orgdos da
municipalidade, de outros municipios ou das esferas estadual e
federal;

XVII - auxiliar na seguranga de grandes eventos e na protecdo
de autoridades e dignitarios;

XVIII - atuar mediante agdes preventivas na seguranga escolar,
zelando pelo entorno e participando de agdes educativas com o
corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de
forma a colaborar com a implantacdo da cultura de paz na
comunidade local;

XIX - executar as atividades de policiamento preventivo e
comunitario;

XX - efetuar a fiscalizagdo de transito, autuar e aplicar medidas
administrativas cabiveis por infracdo de transito, bem como
praticar outras atividades necessarias no exercicio regular do
poder de policia de transito;

XXI - colaborar com as demais unidades da administragdo na
fiscalizacdo quanto a aplicagdo da legislagio municipal,
relativa ao exercicio do poder de policia administrativa do
Municipio.

Paragrafo unico. No exercicio de suas atribuicdes, a GCM
podera colaborar ou atuar conjuntamente com oOrgdos de
seguranga publica da Unido, dos Estados ou de congéneres de
municipios vizinhos, diante do comparecimento de orgao



descrito nos incisos do caput do art. 144 da Constituicdo
Federal, devera a Guarda Municipal prestar todo o apoio a
continuidade do atendimento.

CAPITULO IV
Da Estrutura Organizacional

Art. 8 A GCM ¢ administrada pelo Comandante da Guarda
Municipal, cargo em comissdo de livre nomeagdo pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, devendo ser ocupado por
membro efetivo do quadro de carreira da institui¢do.

§ 1°. Compete ao Comandante da Guarda Municipal:

I - dirigir a GCM técnica, administrativa, operacional e
disciplinarmente, subordinando-se ao Chefe do Poder
Executivo Municipal;

II - planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar os servigos da
GCM;

III - cumprir e fazer cumprir as ordens e determinagdes legais
e superiores;

IV - planejar e elaborar o orcamento anual da GCM,
apresentando sugestdes fundamentadas para inclusdo no
orcamento geral do municipio e controlar as despesas com a
manutengdo da instituicdo, de acordo com as dotagdes
orcamentarias e a legislacdo em vigor;

V - elaborar o programa anual de ensino da GCM, mediante a
realizagdo de cursos, estagios, treinamentos e palestras, bem
como a realizagdo e participagdo em eventos comemorativos ao
dia do Guarda Municipal, aniversario do Municipio de
Maragogi/AL, além de outros eventos de carater civico
nacional e regional;

VI — assessorar as autoridades constituidas nos assuntos
relativos a preservacdo da ordem publica;

VII - expedir instrugdes regulamentadoras de atos e normas
que se fizerem necessarias;

VIII - adotar as medidas administrativas disciplinares que
forem de sua competéncia, respeitadas as competéncias dos
demais 6rgdos municipais, nos termos da legislagdo em vigor.

§2°. Compete aos Inspetores:

I — supervisionar o emprego e cuidados com os equipamentos
em uso por sua equipe;

II — zelar pela postura e aparéncia do efetivo sob sua
responsabilidade;

III — participar de atividades de ronda como responsavel pelo
Servigo;

IV — participar de atividades de patrulha como o responsavel
pelo servigo;

V — apresentar comportamento profissional compativel com a
fungdo; e

VI - claborar e apresentar relatorio de servigo ao setor
competente.

Art.9° A GCM sera composta por grupamentos com as
respectivas atribui¢des:

I — Grupamento da Guarda Ambiental.

a) ¢ destinado, prioritariamente, as atividades de prevengdo e
repressdo contra crimes e infragdes ambientais, na esfera
administrativa e penal;

b) realizara a fiscalizagdo do transporte aquaviario e dara
suporte as agdes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
sem, entretanto, deixar de atender as demais ocorréncias
quando solicitado por seu comando.

II - Grupamento de Rondas Ostensivas Municipais.



a) combater as ag¢des delituosas prestando apoio tatico a toda
instituicdo;

b) apoiar eventos publicos, atuando na preservagdo da ordem e
garantindo a incolumidade das pessoas e do patrimonio.

III — Grupamento da Maria da Penha.

a) trabalhar em conjunto com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

b) atender a ocorréncias de violéncia doméstica contra a
mulher;

¢) intervir em situagdes de violéncia ou abuso contra criangas e
adolescentes; e

d) intervir em situag¢des de violéncia ou abuso contra idosos.
IV — Grupamento dos Orgdos Publicos.

a) Trabalhar em conjunto com o Chefe do Poder Executivo e
com os secretarios municipais nas agdes de defesa social e
patrimonial do municipio.

V — Grupamento da Vigilancia Escolar.

a) Trabalhar em conjunto com a Secretaria Municipal de
Educacado nas agdes preventivas e permanentes de defesa social

desenvolvidas nas escolas do municipio.

Paragrafo unico. Cada grupamento serd comandado por um
Inspetor.

CAPITULO V
Do Ingresso

Art. 10 A investidura no cargo de Guarda Municipal dar-se-a
através de aprovagdo em concurso publico.

§ 1°. Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, sdo
requisitos para investidura no cargo de Guarda Municipal:

I — nacionalidade brasileira;
II — ter concluido o ensino médio;
III — estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

IV - quitagdo com as obrigagdes eleitorais e militares, se do
sexo masculino;

V - aptidao fisica e mental,
VI - idade minima de 18 (dezoito) anos;

VII - possuir, no minimo, 1.65m de altura, quando o candidato
for do sexo masculino, ¢ 1.55m de altura, quando a candidata
for do sexo feminino;

VIII - possuir Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo,
categoria "B";

IX - possuir idoneidade moral e conduta ilibada, comprovadas
por investigagdo social;

X — comprovagdo de conclusdo com aprovacdo de curso de
formagdo com matriz curricular compativel com as atividades
inerentes ao cargo.

§ 2°. A comprovagdo do preenchimento dos requisitos impostos
neste artigo devera ser feita até a data da posse.

§ 3°. Serfo reservados 10% (dez por cento) de vagas de cada
concurso para candidatas do sexo feminino;

§ 4°. Entende-se por investigacdo social a pesquisa da vida
publica do candidato, por meio da avaliagdo coercitiva e
objetiva de documentos e atestados, a fim de se perquirir
acerca de sua conduta e idoneidade moral, incluindo a
apresentacdo, pelo candidato, de documentos relativos aos
antecedentes criminais.



Art. 11 O exercicio das atribuicdes de Guarda Municipal
requer capacitagdo especifica, por meio de curso de formagéo
da grade curricular da Secretaria Nacional de Seguranga
Publica - SENASP.

§ 1° O curso de formagdo da Guarda Municipal podera ser
executado pela propria administragdo municipal ou através de
convénios com outros municipios, parcerias ou contratos com
entidades de ensino.

§ 2°. Os candidatos aprovados e classificados nas fases iniciais
do concurso publico serfo convocados conforme o niumero de
vagas e da necessidade e conveniéncia da administracdo
publica, na condi¢do de aluno da GCM para frequéncia no
curso de formacdo de Guarda Municipal.

§ 3° Durante a frequéncia no curso de formagdo de Guardas
Municipais, o aluno recebera retribuicdo a titulo de ajuda de
custo no valor de 75% (setenta e cinco por cento) do padrdo de
vencimento inicial do cargo de Guarda Municipal, sem
qualquer vantagem ou gratificacdo  adicional, ndo
configurando, nesse periodo, qualquer vinculo empregaticio ou
funcional com o Municipio de Maragogi/AL.

Art. 12 Compete ao aluno da Guarda Civil Municipal de
Maragogi/AL:

I - frequentar com assiduidade, pontualidade, interesse e
aproveitamento adequado o curso de formagdo e eventuais
estagios e programas de treinamento, dentro e fora da sede;

II - apresentar-se sempre trajando uniformes e vestes
adequadas;

IIT — manter conduta respeitosa e disciplinada na presenga de
seus pares e superiores;

IV - portar-se com educag@o, urbanidade e polidez;

V - prestar os sinais de respeito e obediéncia aos seus
instrutores;

VI - usar adequadamente ¢ zelar pelo patrimoénio,
equipamentos e materiais confiados a sua guarda ou utilizagao;

VII - submeter-se as normas do curso de formag¢do de Guarda
Municipal e desempenhar as atribuigdes que lhe forem
determinadas pelos seus superiores e pela legislagdo vigente.

Art. 13 Sera desligado do curso de formagdo o aluno que
descumprir as normas previstas nesta Lei.

Art. 14 Concluido o curso de formagdo, serdo expedidos
certificados de aproveitamento aos aprovados, que serdo
considerados habilitados no concurso publico a ser
homologado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo unico. O candidato aprovado e classificado sera
admitido na carreira e nomeado no cargo de Guarda Municipal.

Art. 15 O Guarda Municipal sera considerado estavel apds o
periodo de estagio probatorio de 03 (trés) anos.

Art. 16 A jornada de trabalho ¢ de 30(trinta) horas semanais
que, em razao das especificidades do servigo dos servidores da
Guarda Municipal de Maragogi/AL, serdo cumpridas através
de escalas de trabalho estabelecidas por meio de portaria
expedida pelo Comandante da Guarda Municipal.

§ 1°. Para efeito das escalas de trabalho, os sabados, domingos
e feriados serdo considerados dias normais de servigo.

§ 2° Na auséncia de efetivo regular suficiente para
atendimento ao servigo ou diante de comprovada necessidade,
o Poder Publico Municipal podera atribuir escala de hora-extra
remunerada e banco de horas aos servidores da GCM, de forma
a ser regulamentada mediante Decreto expedido pelo Chefe do
Poder Executivo.

§ 3° Em razdo das especificidades do servigo e das escalas de
trabalho, os servidores da Guarda Municipal de Maragogi/AL
fardo jus a gratificagdo para despesa com alimentacdo.



CAPITULO VI
Do Uniforme, Materiais e Equipamento

Art. 17 Aos Guardas Municipais serdo fornecidos, periddica e
gratuitamente, os respectivos uniformes, coletes balisticos e
demais equipamentos necessarios ao regular desempenho de
suas atribuigoes.

Art. 18 Observados os critérios de conveniéncia e
oportunidade, bem como a disponibilidade or¢amentaria, o
Poder Executivo Municipal podera conceder aos Guardas
Municipais auxilio pecuniario, de natureza indenizatoria, para
aquisicdo e manutengdo de uniformes e complementos
utilizados para o exercicio de suas fungdes.

§ 1° O auxilio de que trata o caput deste artigo poderd ser
concedido apenas aos servidores ocupantes do cargo de Guarda
Municipal que estejam em efetivo exercicio.

§ 2° O auxilio financeiro eventualmente pago nos termos deste
artigo ndo se incorporard a remuneragdo do servidor e nem
servira de base de calculo para quaisquer outros beneficios.

§ 3° A verba indenizatéria de que trata este artigo terd sua
destinag@o vinculada ao disposto no caput, podendo a Dire¢do
da Guarda Civil Municipal exigir os respectivos documentos
que comprovem sua forma de utilizagdo.

Art. 19 Todos os recursos materiais da Guarda Civil
Municipal, inclusive suas viaturas, serdo utilizados somente em
servico e deverdo permanecer armazenados em local
apropriado, no interior das respectivas instalagdes publicas.

Art. 20 Fica estabelecido o padrdo de cor azul-marinho para a
confeccdo dos uniformes dos Guardas Municipais de
Maragogi/AL, cujos modelos, insignias, divisas, brasdes e
demais complementos serdo definidos em regulamento proprio,
estabelecidos por decreto.

Paragrafo tinico. Poderdo ser adotadas outras cores mescladas
para uniformes especiais, especificos das equipes cujo trabalho
e emprego sejam justificados tecnicamente.

Art. 21 O uniforme da GCM nao podera estar em discordancia
com a legislagdo em vigor, notadamente no que diz respeito a
observancia de diferenciagdo do uniforme utilizado pela Policia
Militar e pelo Exército Brasileiro.

Art. 22 O uso do uniforme da GCM ¢ restrito aos seus
integrantes, quando em servigo ou no itinerario normal de ida e
retorno de sua residéncia as instalagdes fisicas da Guarda
Municipal, ou em casos especiais, com autorizagdo expressa do
Diretor-Geral da Guarda Municipal.

Art. 23 E proibido usar sobre os uniformes da GCM qualquer
peca de vestimenta, adereco, adorno ou objetos em desacordo
com a regulamentacao aplicavel.

Art. 24 E obrigatério o uso dos equipamentos de protecio
individual e de seguranga durante a execucgdo de servigo, de
acordo com as normas em Vvigor.

CAPITULO VII
Das Gratificacdes Por Atividade

Art. 25 Os guardas civis municipais fardo jus a Gratificagdo de
Condutor de Viatura (GCV), a qual incidird sobre o seu
respectivo vencimento-base e calculado a razdo de 10% do seu
respectivo vencimento-base.

Paragrafo unico. Para receber a gratificagdo citada no "caput"
deste artigo o GCM devera passar por curso de condugido de
viatura ministrado por instituicdes publicas municipais,
estaduais ou federais.

Art. 26 Os guardas civis municipais fardo jus a adicional por
servigo noturno, pelos servigos prestados compreendido entre o
horario das 22h00 até as 5h00, calculado a razdo de 25% do
seu respectivo vencimento-base.

Art. 27 Os guardas civis municipais fardo jus a adicional de
horas extras, pelos servigos prestados além da sua jornada de



trabalho, calculada com acréscimo de no minimo 50%
(cinquenta por cento) sobre o valor do salario-hora.

Art. 28 Os guardas civis municipais que desempenham funcéo
de chefia fardo jus a gratificagdo de 1/3 (um tergo) do
vencimento-base.

CAPITULO VIII
Dos Deveres

Art. 29 S3o deveres do servidor da GCM, além dos demais
enumerados nesta Lei e na norma que dispde sobre o Regime
Juridico dos servidores municipais:

I - ser assiduo e pontual a todos os atos de servigo, instrugdo ou
eventos de que deva participar;

II - cumprir as ordens legais emanadas de seus superiores,
representando a autoridade competente quando reputadas
manifestamente ilegais;

III - desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for
incumbido;

IV - guardar sigilo sobre os assuntos da Administragido Publica;

V - tratar com urbanidade os companheiros de servico e o
publico em geral;

VI - zelar pela economia dos bens do municipio e pela
conservagdo dos materiais que forem confiados a sua guarda ou
utilizagdo;

VII — cumprir regularmente as leis, regulamentos, regimentos,
instrugdes e ordens de servigo aplicaveis as suas fungdes;

VIII - proceder, publica e particularmente, de forma que
dignifique a fungéo publica;

IX — cumprir e fazer cumprir as disposi¢des contidas nesta Lei
e nas demais normas em vigor.

Paragrafo tnico. Decreto expedido pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal dispora acerca do Codigo de Conduta dos
servidores que exercem o cargo de Guarda Municipal.

CAPITULO IX
Da Ouvidoria Da Guarda Civil Municipal

Art. 30 A Ouvidoria do Municipio de Maragogi/AL ¢é o 6rgao
responsavel pelo controle externo da Guarda Municipal,
competindo-lhe examinar e encaminhar reclamagdes,
sugestdes, clogios e dentlincias acerca da conduta de seus
dirigentes e integrantes e das atividades do oOrgdo, propor
solugdes, oferecer recomendagdes e informar os resultados aos
interessados,  garantindo-lhes orientagdo, informagdo e
resposta, nos termos da Lei.

Paragrafo unico. Observados os critérios de conveniéncia e
oportunidade, podera ser instituida ouvidoria propria no ambito
da GCM, nos termos do regulamento.

CAPITULO X
Da Corregedoria Da Guarda Civil Municipal

Art. 31 Fica instituida a Corregedoria da Guarda Civil
Municipal de Maragogi, 6rgdo permanente, autdnomo e
independente, que se destina a apurar as infragdes disciplinares
atribuidas aos servidores integrantes do quadro funcional da
Guarda Civil Municipal.

Paragrafo unico. Compete a Corregedoria da GCM:

I - exercer a apuragdo de responsabilidade administrativa ou
disciplinar dos servidores que integram a Guarda Civil
Municipal, nos termos da Lei e dos regulamentos aplicaveis;

II - apreciar representa¢des e dentncias que lhe forem dirigidas
relativamente a atuagdo irregular dos servidores integrantes do
quadro da Guarda Municipal;

III - encaminhar a autoridade competente as conclusdes dos
procedimentos que instaurar para apuracdo das infragdes



disciplinares dos integrantes da Guarda Civil Municipal,
sugerindo a aplicacdo da sang@o pertinente, se for o caso;

IV — manter registro e controle dos procedimentos instaurados.

Art. 32 A Corregedoria da GCM sera composta por até trés
membros, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal
dentre servidores efetivos que tenham cursado pelo menos o
ensino médio completo.

§ 1° Os trabalhos da Corregedoria serdo dirigidos pelo
Corregedor da Guarda Civil Municipal, fun¢do considerada de
relevante interesse publico, ndo remunerada.

§ 2°. O Corregedor da GCM sera escusado das atribui¢des de
seu cargo origindrio durante o tempo que destinar aos trabalhos
da Corregedoria.

§ 3°. A tramitagdo dos processos instaurados no ambito da
Corregedoria da GCM observara as normas aplicaveis ao
procedimento administrativo no municipio de Maragogi.

§ 4°. O Poder Executivo Municipal disponibilizara as
instalagdes fisicas e o apoio logistico necessarios ao regular
funcionamento dos trabalhos da Corregedoria da GCM.

§ 5°. A jornada de trabalho do Corregedor da Guarda sera
estabelecida por meio de ato expedido pelo Comandante da
GCM.

CAPITULO XI
Das Recompensas

Art. 33 Aos servidores integrantes da Guarda Civil Municipal
poderio ser concedidas as seguintes recompensas:

I - elogio, quando o Guarda Civil Municipal envolver-se em
ocorréncia ou causa meritoria de significativa repercussdo
positiva a Corporagao;

II - folga mérito, quando o Guarda Civil Municipal envolver-se
em ocorréncia ou causa meritoria de repercussdo positiva a
Corporagao;

III - condecoragdo, consistente em referéncia honrosa e
insignias, conferidas pela atuacdo do Guarda Civil Municipal
em ocorréncias de relevo na preservagdo da vida, da
integridade fisica e do patrimoénio, atos de bravura e projetos de
cidadania;

IV - Prémio Guarda Civil Municipal do Ano, pelo trabalho
desenvolvido junto & corporagdo na vigéncia de um ano, a
contar do més de janeiro a dezembro de cada ano.

§ 1°. As recompensas serdo formalizadas por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal, ap6s indicagdo do Comandante da
Guarda e serdo registradas nos assentamentos funcionais do
servidor.

§ 2° As condecoragdes serdo entregues pelo Chefe do Poder
Executivo em ato solene.

CAPITULO XII
Das Disposicdes Finais

Art.34 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo
por conta de dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas,
se necessario.

Art.35 Esta Lei podera ser regulamentada por meio de Decreto
expedido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art.36 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se Ciéncia, Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.
GABINETE DO | EXCELENTISSIMO  SENHOR
PREFEITO MUNICIPIO DE MARAGOGI, Estado de
Alagoas, aos 13 (treze) dias do més de julho de 2022.

FERNANDO SERGIO LIRA NETO
Prefeito do Municipio de Maragogi, Estado de Alagoas
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